
宜蘭縣 104 年度友善校園學生事務與輔導工作 

【正向管教種子教師工作坊暨校園正向管教範例觀摩】實施計畫 

----------------------------------------------------------- 

壹、實施依據： 

  一、教育部頒 104 年度友善校園學生事務與輔導工作作業計畫暨地方政

府各級學校辦理事項工作手冊。 

  二、宜蘭縣 104 年度友善校園學生事務與輔導工作實施計畫。 

  三、教育部 104 年 5月 5日臺教國署學字第 1040049905F 號函辦理。 

  四、教育部 103 年 10 月 24 日臺教授國署學字第 1030120305 號函辦理。 

  五、宜蘭縣政府 103 年 11 月 3日府教學字第 1030175378 號函辦理。 

貳、計畫目的： 

一、輔導學校落實執行正向管教相關政策，以達成政策目標。輔導學校

教師輔導管教及班級經營研究，以增進教師輔導效能。 

二、強化學校輔導機制及危機處理能力，以杜絕體罰及霸凌事件。研究

發展創新正向輔導管教方法，有效輔導與管教學生。 

三、透過徵選範例及研討激盪策略，擬訂正向管教具體可行的工作策略，

協助教師檢視管教歷程之成效。 

四、經由交流各校班級經營策略，研討最佳之推動之策略與解決困境之

方法，並推廣最佳實施模式。 

叁、辦理單位： 

一、指導單位：教育部。 

二、主辦單位：宜蘭縣政府。 

三、承辦單位：宜蘭縣利澤國民中學。 

肆、實施期程：104 年 11 月 26 日（星期四）。 

伍、實施對象：全縣國中小學務主任、輔導主任、生教組長及教師。 

陸、辦理地點：宜蘭縣利澤國民中學。 

柒、實施內容： 

一、專題演講：包括輔導策略在正向管教中之運用、霸凌行為的知與思、

校園輔導管教資源網絡與行政支持等主題。  

二、案例研討：配合上述專題內容，挑選適合案例進行討論，並由專題

授課者主持引言，以協助引導與回應。  



三、經驗分享：透過徵選彙編教師正向管教之有效方法與班級經營之優

良範例，並請成功案例教師現身說法，提供經驗分享，以落實推動

正向管教之措施。 

捌、實施內容： 

活 

動 

名

稱 

宜蘭縣正向管教種子教師工作坊暨校園正向管教範例觀摩 

活動時間：104 年 11 月 26 日（星期四），08：30～12：30。 

活動地點：利澤國中視聽教室 

實施對象：全縣國民中小學務主任、輔導主任、生教組長及教師。 

課 

程 

內 

容 

時間流程 活動內容 活動地點 主持人 

08：30－08：50 報到 視聽教室 學務處 

08：50—09：00 長官致詞 視聽教室 林士雄校長 

09：00—10：40 

【專題一】 

輔導策略在正向管教中之運

用及校園輔導管教資源網絡

與行政支持 

視聽教室 

人權法治教

育及公民教

育實踐之專

家學者 

10：40—11：00 休息時間 視聽教室 學務處 

11：00—12：00 

【專題二】 

教師正向管教之有效方法與

班級經營範例策略分享 

視聽教室 
優良範例得

獎人 

12：00—12：30 綜合座談 視聽教室 林士雄校長 

玖、預期效益： 

一、透過專業成長研習，強化教師對正向管教的認知，以有效結合校內

外相關資源參與學校輔導方案，發揮團隊輔導成效。  

二、透過徵選範例及研討激盪策略，激發正向管教具體可行的工作策略，

協助教師進行輔導管教學生之成效。 

三、經由交流各校班級經營策略，提供最佳之推動之策略與解決困境之

方法，並推廣最佳實施模式。 

四、強化輔導管教功能及運作，以協助各校輔導所屬教師增進輔導管教

知能，解決教學現場所可能面臨的學生輔導管教問題。 

拾、承辦本計畫工作人員依獎懲規定給予敘獎。 

拾壹、本計畫報宜蘭縣政府轉報教育部核定後實施。 


